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IDENTITE

Nom entreprise :

Activité :

Effectif :

Représentant :
(nom — prénom — fonction)

Adresse mail :

Motorisez-vous
BENOIT SYSTEMES
Conception, production, vente et SAV de
motorisations amovibles pour fauteuils roulants
manuels + autres aides techniques

40 salariés

LENOIR Laure-Anne, Responsable QE RSE

laure-anne.lenoir@benoitsystemes.com

NON
oul

Membre d'un groupe de réflexion du Club :

LA RSE DANS MON ENTREPRISE

Maturité du Systeme de Management :
—

Labelise ,

En cours de progres

£ riflend

Non-concerné-pourle-moment

Ma vision de la RSE : « C'est une démarche engagée et durable de toute
I'entreprise, indissociable de notre systeme de management »

Quelgques exemples de mes bonnes pratiques :

* Gouvernance : adhésion au GLOBAL COMPACT, création et animation d'un Comité
RSE (plan d'actions)

» Economique & commercial : investissement dans un nouveau batiment et la
restauration de I'ancien

» Social : organisation d'éveénements internes (repas de Noél, barbecue, Séminaire,
etc)

* Environnement : réparabilité des produits, amélioration de la gestion des déchets

* Ancrage territorial : participer a la dynamique du village ou est implantée
I'entreprise, en limitant au maximum les nuisances. Supporter les évenements
locaux (sports, culture)

» Ethique : dons et soutien a des associations locales ou du handicap

Les challenges RSE a venir :

* Mieux conseiller nos clients sur le devenir de leur produit en fin de vie

* Inaugurations a venir dans les nouveaux locaux (avec les familles, les clients, les
fournisseurs, les riverains)

 Bref, poursuivre notre plan d'actions RSE !
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