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LA REGION ACCOMPAGNE LES ENTREPRISES
DANS LEURS DEMARCHES RSE

Cap sur une stratégie durable,
responsable et performante

AVEC LES ENTREPRISES ET LES TERRITOIRES,
REUSSIR LES TRANSITIONS
ET RELEVER LES DEFIS DE LEMPLOI
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diversité humaine...

Les mutations économiques et sociales imposent aux entreprises de
changer de comportement et de repenser leur stratégie. Parce qu’une vision
stratégique innovante permet de mieux répondre aux défis auxquels elles
sont confrontées : climat, énergie, approvisionnement, transparence.. En
adoptant des pratiques responsables, elles contribuent au développement du
capital humain, a la qualité de vie au travail, au respect de la biodiversité et
de I'environnement, elles protégent leurs salariés, clients, consommateurs...
Elles deviennent en cela plus performantes. Elles développent aussi leur
ancrage territorial grdce a des actions citoyennes et partenariales et
permettent la création d’emplois, I'accés aux formations, encouragent la

La Région souhaite aujourd’hui accompagner au mieux les entreprises qui s'engageront dans une
conduite de changement responsable pour les aider a limiter leurs impacts environnementaux
et préserver leurs ressources économiques et sociales. Un réseau d’acteurs engagés pour la RSE
s’est constitué pour étre au service des entreprises dans ces réflexions stratégiques.

Saisissez-vous en !
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LE RESEAU RECIONAL RSE
BOURGCOCNE-FRANCHE-COMTE
VOUS SOUTIENT DANS VOTRE STRATECIE RSE

Le réseau régional RSE, créé en 2017, est animé par la Région et se compose d'une quarantaine
de structures : institutions, acteurs socio-économiques, filiéres et organisations professionnelles.
Il @ pour mission de proposer des services RSE&DD aux entreprises : organisation d’'événements
de sensibilisation (Forum RSE ou Trophées RSE, Rencontre de I'innovation sociale, Forum
Emploi&Diversité des RH), d’accompagner les entreprises dans une conduite de changement
(intégrationd’'unestratégie RSE, intégrationd’actions RSE sur le volet économique, environnemental
ou social), de valoriser et transmettre les bonnes pratiques RSE sur les territoires (conférences,
visites d'entreprises...).

Depuis 2017, ce réseau a permis de sensibiliser prés de 6 000 entreprises, d’en accompagner plus
de 800, d’en primer une centaine et d’'organiser 360 événements territoriaux dont 120 visites
d’entreprises.

- Un réseau régional RSE coordonné, structuré qui propose un appui fort aux entreprises qui
s'inscrivent dans un projet de développement durable

- 39 partenaires localisés en Bourgogne-Franche-Comté a disposition des entreprises pour les
conseiller, les guider, les accompagner

- 63 expertises pointues proposées sur tous les champs de la RSE

- Des expertises adaptées a tout secteur d’activité, toute taille et tous types d’entreprises
- Une connaissance des entreprises régionales et du tissu économique local

- Une expérience forte en accompagnement d’entreprises

- Une adaptation aux besoins spécifiques de I'entreprise

- Des événements régionaux de sensibilisation aux pratiques RSE

Les experts agissent sur toutes les étapes du projet d’entreprise (sensibilisation, accompagnement,
diagnostic..) et proposent des prestations gratuites ou a tarif modéré grace aux aides financieres
du Conseil régional BFC.

- Création d'un écosysteme RSE régional (39 partenaires)

- Diffusion de la culture DD & RSE avec 12 grands événements régionaux

- Fédération des partenaires autour des événements et projets RSE (20 réunions)

- Articulation avec les branches et organisations professionnelles (18 nouveaux partenaires en 2022)
- Structuration et communication des services DD & RSE (63 services)

- Forte dynamique territoriale (360 événements sur toute la BFC)



- Contribuer aux objectifs de développement durable,

- Diffuser les axes de la stratégie régionale (région durable et
responsable, citoyenneté et fraternité, biodiversité, transition
écologique énergétique),

- Favoriser un développement économique responsable et
ouvert sur ses parties prenantes,

- Participer au rayonnement régional des entreprises, créa-
trices de valeur,

- Contribuer au développement du capital humain,
- Favoriser l'intelligence collaborative et les pratiques loyales.

Contactez un des interlocuteurs suivants :
- REGION BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE
- CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE
- CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANAT

RECION Patricia D’'ELIA
BOURCOGCNE Chargée de mission RSE (Animation du Réseau RSE,
FRANCHE Coordination et suivi des projets et événements RSE en BF()
COMTE 0380444119

patricia.delia@bourgognefranchecomte.fr.
www.bourgognefranchecomte.fr/du-cote-des-entreprises

e B RCOTIE Claire NICOLAS
@ FRANCHE-COMTE Responsable Régional Environnement /Développement Durable
c.nicolas@bfc.cci.fr
03 81 25 2585 - 06 84 50 50 25
www.bourgognefranchecomte.cci.fr

Nicolas MEURET

( ( ﬂ)’ :‘ Directeur du développement
économique

Chambre

«Métiers i -
e, nmeuret@artisanat-bfc.fr

BOURGOGNE FRANCHE-COMTE 0384358706
www.artisanat-bfc.fr




18 experts accompagnent techniquement les entreprises et apportent une expertise globale ou par
actions ciblées (gratuité des prestations de sensibilisation ou co0ts modérés des diagnostics et
accompagnements grace aux financements Région).

2 EXPERTS SENSIBILISENT ET ACCOMPAGNENT LES
ENTREPRISES DANS UNE STRATEGIE GLOBALE RSE

Sur tous les sujets qui découlent de la norme Iso 26000 :

- FQP (France Qualité Performance) en Bourgogne - Franche-Comté
- MFQ (Mouvement Francais pour la Qualité) en Bourgogne - Franche-Comté

Delphine RICHARD Q) Mouvement rancais Camille VERNIER

Référente RSE "s" ‘/ Déléguée régionale

contact@fqgp-bfc.org Y - permanent.mfg@bourgognefranchecomte.cci.fr
06 41 69 68 41 0381474210
FRANCHE-couTE www.fgp-bfc.org mfqg-bfcasso.fr

5 EXPERTS AGISSENT SUR LE VOLET ECONOMIQUE (dont éco-innovation)

- AER (Agence Economique Régionale) accompagne les projets innovants au travers du diagnostic
éco-innovation

- BPIFRANCE accompagne les projets innovants et durables, I'éco-innovation

- CCl accompagne les mutations et le développement des entreprises (innovation, transformation
numeérique, intelligence économique...)

- PLATEFORME ETRe permet de mesurer la compétitivité des entreprises, leur comportement
RSE, les accompagne dans I'accés aux marchés publics.

- CHAMBRE DE METIERS ET d’ARTISANAT accompagne les projets d’entreprises artisanales.

Gr Céline MARMONT Bourgogne Fanny LHUILIER
Chargée d’appui, action innovation Fr. an,Che-Comte Chargée de coordination
cmarmont@aer-bfc.com bpl Plan Climat
03 80403396 fanny.lhuilier@bpifrance.fr
aer-bfc.com 038856 78 31
067996 61 23
i www.bpifrance.fr
Nathalie REBERT
@ CCl BOURGOGNE . .
FRANCHE-COMTE Responsable Industrie-IE-Innovation
n.rebert@bfc.cci.fr
0381478041 www.bourgognefranchecomte.cci.fr
BOURGOGNE Louis DEROIN Nicolas MEURET

0 FRANCHE-ComTE Président

presidence@etre-bfc.fr —

06 07 09 86 92 e nmeuret@artisanat-bfc.fr

WWW.etFE'be.fr BOURGOGNE FRANCHE-COMTE 0384358706
www.artisanat-bfc.fr

( ( ",)l :‘ Directeur du développement
économique

Chambre
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8 EXPERTS AGISSENT SUR LE VOLET SOCIAL ET SOCIETAL DE LA RSE

- ARACT BFC agit sur le développement du capital
humain, en mobilisant la qualité de vie et les conditions
de travail (QVCT), leviers de performance sociale et éco-
nomique, en accompagnant les mutations économiques,
technologiques, socio-environnementales, par le dialogue
social et professionnel, les innovations sociales, I'égalité
professionnelle et la culture de prévention dans les
entreprises, notamment sur les risques émergents et les
risques psychosociaux.

- CHAMBRE DE METIERS ET D'ARTISANAT agit sur
I'emploi, la formation, I'apprentissage. Elle propose un
accompagnement individualisé pour favoriser 'insertion
professionnelle des personnes en situation de
handicap. Ce dispositif PAVA, financé par I'AGEFIPH,
est notamment destiné aux jeunes.

- FETE sensibilise a [I'égalité professionnelle de
I'école a I'entreprise, organise des événements sur
la mixité des métiers, accompagne les entreprises
de + de 50 salariés dans leurs négociations sur
I'égalité professionnelle et agit pour la prévention des
violences sexistes et sexuelles au travail.

- CASQUES BLEUS propose de la prévention ou du traite-
ment des difficultés et problématiques de I'entreprise
et/ou dirigeant dans le cadre du déploiement du
dispositif Groupement de Prévention Agréeé

- HALTE-DISCRIMINATIONS accompagne, sensibilise
et forme les entreprises au management de la
diversité des profils humains, source de créativité,

Aurélien LOOS
Directeur/Délégué Régional
a.loos@anact.fr
06 63039355

bourgognefranchecomte.aract.fr
www.rallynov.fr

Cécile RUFFIN
Coordonnatrice
c.ruffin@fete-egalite.org
0380432834 0380432834
www.fete-egalite.org  www.fete-egalite.org

Karla MARTINEZ
Chargée de projets

S o
B Mireille PEQUIGNOT
X = s .
RALIE 4 Présidente
TIONS . .
DISCRIMINK elipe@icloud.com
06 38 77 40 89
halt-discrimination.org
Malika DURIEUX

Chargé de mission animation
et développement de I'ESS

malika.durieux@cress-bfc.org
06 88 63 27 66
ess-bfc.org

kmartinez@fete-egalite.org

de réactivité et de performance, dans le cadre de
leur politiqgue globale RSE. La diversité des profils
humains (age, genre, handicap, origine de pays, de
régions, de quartiers, de patronymes..) est un enjeu
économique et social majeur. Toutes les étapes RH
sont concernées : sourcing, recrutement, intégration,
formation, maintien dans I'emploi.

- POLE RESSOURCES IAE accompagne et valorise le
savoir-faire des structures d’insertion par l'activité
économique (entreprises d’insertion, chantiers
d'insertion, associations intermédiaires..) et met
a disposition une offre de service sur les achats
socialement responsables, réalise des actions
de sensibilisation aupres des entreprises sur
les territoires, travaille sur la diversification du
recrutement...

- CRESS accompagne, sensibilise les entreprises de
I'Ess a la RSE, propriétaire et pilote de 'outil « achats
socialement responsables » en lien avec le PRIAE,
diffuse le guide des bonnes pratiques, contribue a
assurer des mises en relation avec les entreprises de
I'’économie classique.

- UNEA accompagne et valorise les entreprises
adaptées et le savoir-faire des personnes en situation
de handicap, forme les référents handicap, recrute des
salariés en transition professionnelle dans le secteur
adapté..

‘ Sandrine ACQUISTAPACE
‘ h"‘(: Coordinatrice Régionale
e Handicap

«Métiers
«scrArtisanat
BOURGOGNE FRANCHE-COMTE

sacquistapace@artisanat-bfc.fr
07 78 41 34 67
www.artisanat-bfc.fr

Caroline DEBOUVRY
casques P
...bleus Présidente
Porer: presidence@casquesbleusnfc.fr
06 07 60 91 80

www.casquesbleusnfc.fr

Maité MARANDIN
Responsable projets

0671732050
www.pole-iae-bfc.org

Maitena FREICHE
Chargée de mission Grand Est-BFC
mfreiche@unea.fr
07 57 77 18 63

www.unea.fr
www.handimarket-bfc.fr

unca

Union Nationale
des Entreprises Adaptées

maite.marandin@pole-iae-bfc.org



5 EXPERTS AGISSENT SUR LE VOLET
ENVIRONNEMENTAL ET BIODIVERSITE

- CCI BFC, RT2E, CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANAT
proposent des diagnostics et/ou accompagnements aux entreprises pour favoriser la transition
écologique et énergétique, les aider a réduire leurs consommations d'énergie et optimiser leurs
coUts. Elles sensibilisent les entreprises aux enjeux de I'’économie circulaire, les accompagnent dans
leurs projets pour augmenter I'efficacité de leurs ressources et diminuer I'impact environnemental.

- LPO (Ligue pour la protection des oiseaux) et Agence Régionale de la Biodiversité
réalisent des diagnostics et accompagnent les entreprises sur les enjeux de la biodiversité.

bourgogne-franche-comte.ademe.fr
Rubrique Collectivités et secteur
public / Animer mon territoire / Mo-
biliser les acteurs de mon territoire
/ Travailler avec les acteurs écono-
miques / Réseau T2E BFC

C; CCIBOURGOGNE
FRANCHE-COMTE

RT2E:
.
.
RESEAU DE LA TRANSITION

EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE
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Agence
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) § Biodiversité
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Claire NICOLAS

Responsable Régional Environnement /
Développement Durable

c.nicolas@bfc.cci.fr
03 81 252585-06 84505025
www.bourgognefranchecomte.cci.fr

Laure FONTAINE
Chargéedemissiontransition écologique
des PME - dispositif Tremplin, secteurs
tourisme et agriculture

laure.fontaine@ademe.fr
0381255005
www.bourgogne-franche-comte.ademe.fr

Nicolas MEURET

Directeur du développement
économique

nmeuret@artisanat-bfc.fr
03 84 3587 06
www.artisanat-bfc.fr

Marc GIROUD

Chargé de mission
accompagnements et partenariats

marc.giroud@Ipo.fr
03815069 49

bourgogne-franche-comte.lpo.fr

Antoine DERVAUX

Chargé de projet biodiversité et économie
antoine.dervaux@arb-bfc.fr

06 64 4390 33

www.arb-bfc.fr



- AFNOR propose des certifications, des évaluations, des outils : évaluation Engagé RSE, management de I'énergie
- BPIFRANCE accompagne la transition écologique et énergétique des entreprises francaises

Bourgogne Fanny LHUILIER Soléne GUILLET
¢ 2 afnor
Fran.che Comté Chargée de coordination Déléguée régionale BFC
P Plan Climat solene.guillet@afnor.org
fanny.lhuilier@bpifrance.fr 07889903 42
0388 56 78 31

www.afnor.org
06 7996 61 23

www.bpifrance.fr

2 partenaires institutionnels diffusent la connaissance environnementale et durable :

-DREAL BFC (transition écologique, accompagnement des transitions territoriales, énergie, prévention des risques,
intégration de la biodiversité, aménagement durable...),

- ALTERRE BFC (animation et coordination de dispositifs régionaux d’observation de la transition socio-écologique,
appui a I'animation régionale des territoires en transition socio-écologique : biodiversité, climat, eau, déchets,
énergie, flux de matiéres, développement soutenable et durable..).

Alice BARTHELEMY

g _. Chargée de mission Transition (Label bas Carbone - CRTE)

RerustiaE Francars alice.barthelemy@developpement-durable.gouv.fr

o 0339596229-0761239955
DE LA REGION www.bourgogne-franche-comte.developpement-durable.gouv.fr

FR%\OT\ULI:;:OEIS\I/:‘ITE

Axel OTHELET
d Directeur
alter a.othelet@alterrebfc.org
bourgogne www.alterrebourgognefranchecomte.org

franche-comté
it
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13 FILIERES PROFESSIONNELLES

- UNICEM pilote les démarches volontaires d'amélioration
continue du secteur d'activité des matériaux de construction : Cap
environnement et label RSE UEE.

- FRANCE CHIMIE porte l'initiative Responsible Care®, un enga-
gement de l'industrie de la Chimie pour la gestion sOre des
produits chimiques tout au long de leur cycle de vie, et la
promotion de leur réle dans I'amélioration de la qualité de vie et
leur contribution au développement durable.

- VITAGORA, association professionnelle représentante de I'ANIA,
sensibilise, encourage et accompagne les acteurs de la filiére agro-
alimentaire de BFC a mettre en place une démarche d’engagement
durable, veille et diffuse des informations, met en relation avec
des experts.

- BFC NUMERIQUE met en place une démarche « Numérique
Responsable » au niveau de la région BFC afin de I'amener a
devenir un territoire Numérique Responsable : sensibilisation des
citoyens, formation du college aux grandes écoles, accompagne-
ment des entreprises, collectivités, associations.

- CAPEB donne la possibilité aux entreprises de progresser vers des
pratiques plus durables sur quatre piliers : la qualité des travaux,
la responsabilité d'employeur/de chef d'entreprise, le respect de
I'environnement et I'ancrage sur les territoires.

- FFB ayant érigé la RSE en composante de sa stratégie nationale
en 2022, elle accompagne les entreprises du batiment a s'engager
dans une démarche Batisseur Responsable grace a un outil d'auto-
diagnostic et un site internet dédié.

- PMT aborde la RSE en mode offensif afin que ses adhérents
industriels accedent a des financements d’'innovation et structurants,
gagnent en compétitivité, innovent et améliorent leur attractivité.

Nathalie MARIN

Référente Régionale Entreprises
Engagées Environnement / RSE
nathalie.marin@unicem.fr

0380280354/0662743850

https://www.unicem.fr/accueil/industrie-
responsable/unicem-entreprises-engagees/

. [ ]
enireprises o
engagées

Sandra LOUIS - Déléguée Générale
s.louis@francechimiebfc.fr
0380778513

FRANCE

BOURGOGNE- CREER L
FRANCHE-COMTE REVELER https://www.francechimie.fr/bfc
PARTAGER
Emeline SIMON
Chargée de mission qualité
H : emeline.simon@vitagora.com
Vitagora vitag

0380789791
https://www.vitagora.com

Flavien MAIZIERES
flavien.maizieres@stratforyou.com
06 89 625122
www.bfcnumerique.fr

BFCNUMERIQUE

- ECORCE TP accompagne les acteurs des travaux publics
(collectivités et entreprises) vers une meilleure prise en compte des
enjeux environnementaux et sociétaux et permet de promouvoir
les bonnes pratiques DD.

- POLE VEHICULE DU FUTUR informe, conseille et accompagne les
entreprises de la filiere automobile pour se situer et agir sur les
thématiques énergies, empreinte carbone, et sur le volet humain a
travers de nouvelles approches managériales et organisationnelles.

- UIMM souhaite faire de la RSE un avantage compétitif et un
facteur d’attractivité. Elle accompagne ses adhérents en délivrant,
a l'issue d'une phase d’accompagnement et d’évaluation une charte
d’engagement RSE de I'entreprise et un label progressif.

- SYNDICAT DES LUNETTIERS est trés sensibilisé aux enjeux
environnementaux car ses entreprises adhérentes sont implan-
tées au milieu du parc naturel du Haut-Jura. Il va mettre en place
une action de sensibilisation a la RSE pour ses adhérents.

- POLYMERIS, péle de compétitivité dédié aux caoutchoucs,
plastiques et composites, travaille au service de tous les industriels
pour faire émerger de nouveaux projets R&D, susciter et promouvoir
I'innovation et axe sa feuille de route autour de 2 grands axes
stratégiques : I'économie circulaire et I'industrie du futur.

- FEDERATION DES ENTREPRISES D'INSERTION BFC, est la créa-
trice du label RSEi. Elle accompagne collectivement et individuel
lement des El / ETTI dans la démarche. Elle fait la promotion du
label auprés des partenaires des achats inclusifs.

Sarah BIGOT

Chargée de projet Dévelop-
pement Economique
sarahbigot.capeb@orange.fr
0380489554
https://www.facebook.com/CAPEBBFC/

' L Antlaanat de Oitiment

Ingrid CHIESA - Chargée de Missions
chiesai@bfc.ffbatiment.fr
06 75 03 6598

www.ffbatiment.fr
www.rse.ffbatiment.fr

[ )

BOURGOGNE- _
FRANCHE-COMTE

Renaud GAUDILLIERE - Directeur
r.gaudilliere@pmt-innovation.com
06 622790 17

Precision www.pmt-innovation.com

® everywhere

Laurent DAVID - Chef de projet
développement durable

laurent.david@ecorse-tp.com
0381411614 /0682839544
www.ecorse-tp.com

ecorse TP.

LES TRAVAUX PUBLICS S'ENGAGENT



Jean Michel RAULT

Référent entreprises
Animateur thématiques RSE

jmr@vehiculedufutur.com

~
Pole
Solutions pour véhicules & mobilités du futur

Jérome LAMY - Animateur
jlamy@Iunetiers-du-jura.com
0601316501

06 37099397

www.vehiculedufutur.com

1000, e 00,
'ogol togo!
Les entreprises de lunetterie
du Massif Jurassien

=’ L=, lafédération
‘:/ & des entreprises
d’insertion

BOURGOGNE - FRANCHE-COMTE

06 08 47 16 71

http://www.lunetiers-du-jura.com

Séverine ONILLON
Conseillére référencée
severine.onillon@uimm-fc.org
0381485000
http://www.uimm-fc.fr/

UIMM

Franche-Comté

LA FABRIQUE
DE LAVENIR

Julie MALAQUIN

Chargée de mission
Innovation BFC

julie.malaquin@polymeris.fr
0785013480
https://www.polymeris.fr

Pile de compdtlii des cacutchoues, plastiques  compoites

[ POLYMS

Michaél COULON - Délégué régional
m.coulon@lesentreprisesdinsertion.org

http://www.lesentreprisesdinsertion.org/

2 ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES

- CPME accompagne les mutations que connait notre tissu
économique et s'adresse tout particulierement aux TPE/PME
patrimoniales et familiales pour lesquelles les thématiques
portées par la RSE sont fondamentales. Elle impulse les grands
sujets et veille a leur diffusion dans le réseau.

- MEDEF fait la promotion de la RSE au sein du monde
économique, informe les entreprises et les aide a renforcer
ou mettre en place une démarche RSE au sein de leur
établissement.

Martin SIX Mouvement Elisabeth GINER
C ) I Ia Secrétaire Général des Entreprises Responsable régionale emploi formation
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE de France

martin.six@cpme-bfc.fr
03 8068 4999
https://www.cpme-bfc.fr

Bourgogne-Franche-Comté

e.giner.crfp@medef-franche-Comte.com
06 700 600 55
https://www.medef-franche-comte.com

3 STRUCTURES REGIONALES ET TERRITORIALES

- ARB crée des synergies pour renforcer la coopération et agir
collectivement face au déclin de la biodiversité. Elle s'engage
notamment aux c6tés des acteurs économiques pour dévelop-
per des partenariats et réaliser des actions sur le terrain.

- MIFE (Maison de I'information sur les formations et I'emploi)
anime le label Empl’itude* et accompagne les entreprises sur
le Territoire de Belfort dans leur démarche de labellisation.

Régionale...

A Biodiversité
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Claire PRIVAT

Animatrice Label EMPL'ITUDE
claire.privat@mife90.org

06 34 18 34 09
https://www.mife90.org/
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- AGIRE anime le label Emplitude* et accompagne les entre-
prises sur le Bassin du Creusot Montceau dans leur démarche
de labellisation.

Antoine DERVAUX

Chargé de projet
biodiversité et économie

antoine.dervaux@arb-bfc.fr
0664439033
www.arb-bfc.fr

AGi KE Maryne MAILLOT-DAVANTURE
Chargée de projet
o Label EMPL’ITUDE Evﬁlﬁ"\““
m.maillot-davanture@agire-cucm.fr e 3
03 85776801 T

http://www.agire-cucm.fr/

*1er label RSE territorial en France qui valorise les bonnes pratiques des entreprises en matiére d'emploi, d'insertion, de qualité de vie au travail et d'implication sur le Territoire.



3 partenaires proposent un accompagnement financier :
LA REGION (pour les projets RSE), BPIFRANCE et LADEME
(pour les projets de transition écologique et énergétique).

La REGION propose des financements pour les projets RSE :

- Des programmes collectifs d’accompagnement a la structu-
ration des stratégies RSE d'entreprises (financements a hauteur
de 80 % du projet global) via FQP et MFQ.

« Des accompagnements individuels :

- Conseil ciblé : subvention d'un montant de 70 % de la
prestation HT plafonnée a 3 500 € et 1 000 € HT par jour dans
la limite de 10 000 € d'aide sur 3 ans pour une prestation
de conseil inférieure ou égale a 7 jours (bilan carbone,
accompagnements RSE, 1ére certification, etc.).

- Conseil stratégique:subventionahauteur de 50 % du montant
HT de la prestation plafonnée a 1 000 € par jour et 30 000 €
sur 3 ans, pour une prestation d’accompagnement / conseil,
supérieure a 7 jours (bilan carbone, accompagnements RSE
approfondis en vue d’'une éventuelle labellisation RSE, etc.)..

- Prét a taux 0 calculé sur le salaire chargé la premiére année
plafonné a 50 000 € qui permet aux entreprises de se doter de
nouvelles compétences (cadre R&D, cadre DD&RSE, qualité..),

- Dispositif Décarbonation Industrielle qui propose d’'accom-
pagner des programmes d'investissement en lien avec la
transition énergétique et écologique dans l'optique d'une
diminution de I'impact carbone de I'activité des entreprises
industrielles (soutenir la sobriété et I'efficacité énergétique de
I'activité, substituer des énergies fossiles en diversifiant les
sources d'énergies non carbonées, décarboner des procédés,
renforcer la sobriété matiére et encourager I'éco-conception
et les démarches d'économie circulaire), sous forme de
subvention, de 10 000 € a 500 000 €, (taux d’'intervention
compris entre 10 et 40% selon les tailles d'entreprises et les
régimes juridiques encadrant les aides et selon les reégles de
cumul des aides publiques).

https://www.bourgognefranchecomte.fr/
recherche?key=rse

CRITERES ET CIBLES REGION

Entreprises de moins de 250 salariés n‘appartenant pas a
plus de 25% a un groupe de plus de 250 salariés, réalisant
moins de 50 M€ de CA ou moins de 43 M€ de total bilan
(activités éligibles : services techniques aux entreprises,
services innovants, industrie, artisanat de production,
mémes secteurs d’activités pour les entreprises de I'Ess ; non
éligibles : transports, professions libérales, commerces de
détail, services et conseils aux entreprises).

BPIFRANCE et ’'ADEME et la REGION lancent le
Diag Décarbon’Action en collaboration avec
I’Association Bilan Carbone, afin d’accompagner
la transition écologique et énergétique des
entreprises francaises.

Cet outil permet de mesurer les émissions de gaz
a effet de serre de son entreprise, définir un plan
d'actions pour les réduire, étre accompagné pour
mettre en ceuvre ses premiéres actions et les valoriser.

Le dispositif est cofinancé par 'ADEME. Le reste a
charge pour l'entreprise est de :

« 4000€ HT aprés subvention pour les effectifs
inférieurs a 250 salariés

« 6000€ HT apres subvention pour les effectifs
compris entre 250 a 499 salariés

L'accompagnement se fait sur 12 jours en accom-
pagnement en 3 phases :

« Phase 1: Mesure des émissions directes et indi-
rectes de Gaz a Effet de Serre(GES) (scope 1 a 3)

« Phase 2 : Co-construction du plan de transition.

« Phase 3 : Valorisation de la transition pour le pas-
sage a l'action

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS
SUR LES AIDES :

REGION BFC :

03 80 44 37 43 (Dijon)

03 81 61 62 29 (Besancon)
www.bourgognefranchecomte.fr/guide-
des-aides

BPIFRANCE :

03 80 78 82 40 (Dijon)

03 81 47 08 30 (Besancon)
www.bpifrance.fr

ADEME :
0381255000
www.bourgogne-franche-comte.ademe.fr

www.bourgogne-franche-comte.ademe.fr

Rubrique Collectivités et secteur public /
Animer mon territoire / Mobiliser les acteurs
de mon territoire / Travailler avec les acteurs
économiques / Réseau RT2E BFC

https://diagdecarbonaction.bpifrance.fr/
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